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Új hallgatók érkezése, fogadása, elszállásolása, beilleszkedésük segítése 

A Dunaújvárosi Egyetem a 2016. szeptember 4-én induló szemeszterre 18 új hallgatót 

iskolázott be a Stipendium Hungaricum program keretében.   Ezen felül két további ösztöndíjas 

hallgató érkezett intézményváltási kérelemmel.  Az egyetemnek a 2015-ös tanévben 5 

Stipendium Hungaricum ösztöndíjas hallgatója volt, közülük egy hallgató távozott más 

intézményhez a tanév végén. Két hallgató késéssel érkezett az intézménybe, melynek oka 

vízumügyintézés elhúzódása volt. Összesítve a kérdéses szemeszterben összesen 24 

ösztöndíjas hallgató kezdte meg a tanulmányait. 

A Dunaújvárosi Egyetemen a 2017/2018-as tanévben szeptemberi kezdéssel 22 új Stipendium 

Hungaricum ösztöndíjas hallgató érkezett, akikhez október további 5 hallgató csatlakozott – 

ők a műszaki előkészítő képzést kezdték meg. A hallgatók fogadása a már évek óta kialakult 

rendszer szerint zajlott – a megjelölt utazási napot megelőző 24 órával már rendelkezésre állt 

a szobájuk az egyetem modern, jól felszerelt kollégiumában. Minden új hallgató a következő 

munkanapon bejelentkezett az egyetem Nemzetközi Kapcsolatok Irodáján (NKI), ahol a 

kollégák segítségével kitöltötték a kötelező formanyomtatványokat, illetve tájékoztatást 

kaptak az őket érintő, a program elkezdéséhez nélkülözhetetlen információkról. Az egyetem 

bevett szokás szerint az NKI Orientációs Napot szervezett minden új nemzetközi hallgatónak 

2017 szeptember 7-én, ahol teljeskörű tájékoztatást kaptak az egyetemről, a Tanulmányi 

Hivatal, a Könyvtár, a HÖK és az NKI-s kollégák prezentálásában. A leglényegesebb 

információkat hand-out formájában is megkapták. Az általános tájékoztató után a SH, Erasmus 

+ vagy épp Study&More ösztöndíjas hallgatók külön szekciókban hallgatták meg a 

programjukhoz kapcsolódó speciális tudnivalókat. 

Az egyetem több kulturális programot is biztosított a Stipendium Hungaricum hallgatók 

számára 

– egy kirándulás Kecskemétre, ahol városnézés illetve a világzenei kiállítás megtekintése után 

a hallgatók megismerkedhettek a magyar fürdő-kultúrával, a hazai gyógy- és termál-vizek 

jótékony hatásaival  

– egy kirándulás a Parlamentbe, idegenvezetéssel  

– egy magyar kulturális est, mely elsősorban a magyar gasztronómiára fokuszált, párhuzamot 

vonva az SH hallgatók étkezési kultúrájával, kóstolóval egybe kötve  



- a Karácsonyi Party a Dunaújvárosi Egyetem őszi félévének egyik legnagyobb eseménye, ahol 

a nemzetközi hallgatók színvonalas műsorokat láttak illetve adtak elő. Az est fénypontja a helyi 

néptánc együttes táncháza volt, ahová a külföldi hallgatók is becsatlakoztak. 

Új hallgatókkal kapcsolatos adminisztráció: beiratkozás, ösztöndíjszerződések megkötése, 

hivatalos ügyintézés 

A tanévkezdés adminisztrációs szempontból nem volt zökkenőmentes, mivel az egyetem által 

használt Neptun rendszer illetve az ehhez kapcsolód központi FIR rendszer is többször 

üzemzavarral küzdött. Ennek következtében néhány hallgató csúszásokat tapasztalt az 

órarendjének véglegesítésében vagy épp a diákigazolvány ügyintézésében.  Természetesen az 

egyetem mindent megtett, hogy ezeket a problémákat a lehető leggyorsabban kezelje. 

A Dunaújvárosi Egyetem hasonlóan a tavalyi évhez, a magyar TAJ kártya mellé a Generali 

Biztosító Zrt. Studium hallgatói biztosítását is megkötötte a hallgatók számára. Ez többek 

között azért is volt szükséges, mivel a TAJ kártya ügyintézése meglehetősen nehézkesen zajlott 

az Országos Egészségügyi Pénztár székesfehérvári kirendeltségével. Ugyanakkor a 

tartózkodási engedélyek megszerzése jó ütemben oldódott meg. 

 

A hallgatók beiratkoztatása az egyetemre zökkenő mentesen zajlott, a Tanulmányi Hivatal 

számukra automatikusan rögzítette a Neptunban az első féléves tárgyakat, továbbá kijelölt két 

hetet, mely során a hallgatók alá tudták írni a tanulmányi szerződéseiket. Mindeközben az NKI 

időpontokat szervezett a székesfehérvári Bevándorlási és Menekültügyi Hivatalba, ahol az 

ösztöndíjasok egy magyar hallgató kalauzolásával és az NKI kollégáinak segítségével kitöltött 

dokumentumokkal sikeresen kérvényezték tartózkodási engedélyüket. A TAJ kártya 

ügyintézése sajnos nem ment ilyen könnyen, bár már szeptember végén, október elején 

benyújtásra kerültek a kérvények a NEAK felé, az első TAJ számok január végén érkeztek meg. 

Számos hallgatónak a mai napig nem érkezett meg a TAJ kártyája. 

Az ösztöndíjszerződések aláírása kapcsán kisebb probléma volt, hogy sok hallgató csak számos 

kérés és figyelmeztetés után volt hajlandó bejönni az NKI irodára és aláírni a dokumentumot. 

Hallgatói szolgáltatások, mentorrendszer, új és régi SH hallgatók támogatása 

A kollégiumban a szálláshelyek átvétele is gond nélkül, egyéni kéréseket is figyelembe véve 

zajlottak. Az egyetem a program által biztosított lakhatási támogatást közvetlenül a 

kollégiumnak utalta - amely kedvezményes áron adja szolgáltatásait az SH hallgatóknak - így 

könnyítve meg a hallgatók számára az adminisztrációt. Az ösztöndíjak kifizetése rendben 

zajlott, a tavalyi évhez hasonlóan az első két havi ösztöndíjat a hallgatók egy összegben kapták 

meg október hónap elején, majd minden további ösztöndíj adott hó 10-ig ki lett utalva. Azon 

hallgatók, akik vízumügyintézés miatt késve érkeztek meg az egyetemre, beiratkozásuk utáni 

első hónap elején, egy összegben kapták meg az addig esedékes, számukra járó ösztöndíjakat. 

A 2017-es tanév első féléve során került kidolgozásra a Dunaújvárosi Egyetem új mentor-

rendszere, melyre azért volt szükség, hogy az egyre nagyobb számban érkező ösztöndíjas 



hallgatók számára megfelelő módon tudjon az egyetem segítséget nyújtani. A félév során a 

mentorok segítették a külföldi hallgatókat a beilleszkedésben, a különböző szolgáltatások – 

fodrász, orvos, bevásárlás – megtalálásában, a BMH-hoz való látogatásban, a diákigazolvány 

ügyintézéshez szükséges Kormányablak felkeresésében. A félév során még csak magyar 

mentorokat alkalmazott az egyetem, de az új mentorrendszer - mely februártól lett élesítve - 

már külföldi hallgatók segítségét is igénybe vesszük. Az új mentorrendszer lényege a kétszintes 

rendszer: a fizetett „fő” mentorok az NKI irodán folyamatosan elérhetőek, ők felelősek a 

külföldi hallgatók számára könnyebben elintézhető problémák megoldásában, oktatói 

kapcsolatfelvételben, a városban elérhető szolgáltatások felkutatásában, programok 

szervezésében. Az „almentorok” elsősorban ad-hoc feladatok ellátásban, külső helyszínekre 

való kísérésben, tolmácsolásban segítenek.  

Oktatásszervezés, képzésfejlesztés: az SH programhoz (is) kapcsolódó tevékenységek rövid 

bemutatása 

A Dunaújvárosi Egyetem a kapott információk alapján úgy tudja, hogy a Stipendium 

Hungaricum programban 2018. őszétől kötelezően meg kell indítani a magyar nyelvi képzést 

az ösztöndíjas hallgatóknak. Az egyetem a jelen beszámolóban tárgyalt félévben erre 

felkészült, a szükséges tananyagot és oktatókat elő és felkészítette. 

A magyar, mint idegen nyelv képzés a 2017-es tanév első félévében nem volt elérhető sajnos 

a külföldi hallgatók számára, költségvetési okokból. Úgy tudjuk, hogy 2018 őszétől már szerves 

része lesz a magyar nyelvoktatása az SH ösztöndíjprogramnak, mi úgy véljük ez rendkívül 

hasznos: a hallgatók csak így fogják ténylegesen megszeretni Magyarországot. A program 

hosszútávú célja - hogy a jövőben ezek a hallgatók üzleti-kulturális-politikai kapcsolatok 

motorjai legyen – csak így fognak megvalósulni. A magyar, mint idegennyelv oktatásának 

indításához a megfelelő nyelvtanárok és tananyagok rendelkezésre állnak. 

Szervezetfejlesztés, HR-ráfordítás: az SH programhoz kapcsolódó intézményi HR-ráfordítás, 

szervezeti struktúra rövid bemutatása 

A Stipendium Hungaricum program szervezése, hasonlóan a többi nemzetközi programhoz, a 

Nemzetközi Kapcsolatok Iroda felelőssége. Az iroda munkatársai közül 2 fő, mint hivatalos 

Stipendium Hungaricum koordinátor foglalkozik a diákok ügyivel és a dokumentáció 

kezeléssel. Ugyanakkor az általánosabb megkeresésekre, nem Stipendium Hungaricum 

specifikus problémákra az iroda mind a 6 kollégája tud és szokott válaszolni. Az intézményen 

belül a hivatalos ügyintézés írásban és e-mail-en keresztül zajlik. Természetesen az ügymenet 

gyorsítása végett telefonon is történik egyeztetés. A hallgatók az oktatókkal tantárgyi 

ügyekben személyesen és e-mailben is kommunikálhatnak. Egyéb, a tanulmányaikat, 

szállásukat vagy megélhetésüket érintő kérdésekben a Stipendium Hungaricum 

koordinátorhoz fordulhatnak e-mailben vagy személyesen, ügyfélfogadási időben. Ilyen 

esetekben a koordinátor a probléma megoldása után e-mailben értesíti a hallgatókat a 

fejleményekről. 

Nemzetközi beiskolázáshoz kapcsolódó promóciós tevékenység 



A Dunaújvárosi Egyetem hivatalos, angol-nyelvű Facebook oldalán folyamatosan, a 

jelentkezési felület megnyitása után pedig intenzíven hirdette a Stipendium Hungaricum 

programot. Több bejegyzés fizetett hirdetésként is megjelent a Facebook-on.  Az egyetem, a 

hallgatók bevonásával több promóciós filmet készített, ezeket a Youtube csatornákon 

keresztül a Facebook-on is terjesztette. 

Az intézmény kollégái sikerrel pályáztak több alkalommal is a Campus Mundi intézményi 

fókuszú és hallgatói vásáros projektjeire, így számos külföldi megjelenésen hirdették a magyar 

ösztöndíj programot és természetesen a Dunaújvárosi Egyetemet is. 

 

 

Dunaújváros, 2018.02.28. 

 

 

 

……………………………………………… 
Dr. András István, rektor 

……………………………………………… 
Kiss Ádám Sándor, kancellár 

 

  



Dunaújvárosi Egyetem 

2017. évi Stipendium Hungaricum támogatás 

 

Elszámolási lap a pénzügyi beszámolóhoz 

 

Felsőoktatási intézmény megnevezése: Dunaújvárosi Egyetem 
Az átcsoportosított előirányzat: 160 477 000 Ft 
A felhasznált előirányzat:               62 484 040 Ft 
Fel nem használt, visszatérítendő összeg:  97 992 960 Ft 
Az átcsoportosított előirányzatban el nem számolt költségek: 0 Ft 
 
A felhasználás részletezése: 

 

A fogadott hallgató neve  Ösztöndíj   Szállás/ 
lakhatási 
támogatás  

 Képzési 
költség  

 
Adminisztr
atív 
költségek  

 Egyéb 
kifizetések  

 öszesen  

Abdelhady Fouad 
Mohamed Mohamed 

        161 840                    
160 000     

       495 000       65 000           881 840     

Adnan Ahdali         485 520                    
400 000     

   1 059 400       65 000        2 009 920     

Ahmad Akhlaq          161 840                    
160 000     

      495 000       65 000           881 840     

Ahmed Achour         485 520                    
400 000     

   1 059 400       65 000        2 009 920     

Aldayoub Lama Hassan        161 840                    
160 000     

      400 000       65 000           786 840     

Alkelany Loujain          121 380                    
120 000     

      611 500       65 000           917 880     

Amer Pasha 
Mohammed 

        485 520                    
400 000     

   1 243 600       65 000        2 194 120     

Attallah Elias         121 380                    
120 000     

      611 500       65 000           917 880     

Ben Salem Leila         161 840                    
160 000     

      400 000       65 000           786 840     

Beyene Amanuel 
Mekonnen 

         161 840                    
160 000     

       611 500       65 000           998 340     

Chedly Daldoul         485 520                    
400 000     

   1 059 400       65 000        2 009 920     

Combacau Paulo 
Fernando 

         161 840                    
160 000     

      495 000       65 000           881 840     

El Khalil Chiliah          485 520                    
400 000     

   1 243 600       65 000        2 194 120     

Ema Basovic          485 520                    
400 000     

   1 059 400       65 000        2 009 920     

Gao Zilin          161 840                    
160 000     

      450 000       65 000           836 840     



Garhuom Rashed Ali 
Ahmed Hussein 

         161 840                    
160 000     

      450 000       65 000           836 840     

Hajoui Taalibi Aicha          161 840                    
160 000     

      400 000       65 000           786 840     

Hammedi Mariem          161 840                    
160 000     

      495 000       65 000           881 840     

Iqbal Muhammad 
Naveed 

         121 380                    
120 000     

      495 000       65 000           801 380     

Issam Hasan Ahmad 
Makableh 

         161 840                    
160 000     

      611 500       65 000           998 340     

Jamal Karmoua          161 840                    
160 000     

      611 500       65 000           998 340     

Karwan Hussein Saed          485 520                    
400 000     

   1 059 400       65 000        2 009 920     

Khelef Riadh          161 840                    
160 000     

      611 500       65 000           998 340     

Krstevska Marija          161 840                    
160 000     

      495 000       65 000           881 840     

Li Mengsi          161 840                    
160 000     

      495 000       65 000           881 840     

Mkanna Lama         121 380                    
120 000     

      611 500       65 000           917 880     

Moncef Limam          485 520                    
400 000     

   1 059 400       65 000        2 009 920     

Muhammad Saeed          161 840                    
160 000     

     400 000       65 000           786 840     

Nguyen Duc Dinh Thi          161 840                    
160 000     

      495 000       65 000           881 840     

Oussama Ben 
Abdelwaheb 

         485 520                    
400 000     

   1 059 400       65 000        2 009 920     

Raza Sahil          161 840                    
160 000     

      400 000       65 000           786 840     

Ribeiro Germanos 
Pedro Henrique 

         161 840                    
160 000     

      495 000       65 000           881 840     

Rihani Ibrahim          161 840                    
160 000     

      611 500       65 000           998 340     

SABBABI houssam          161 840                    
160 000     

      611 500       65 000           998 340     

Sharaf Abdulwahab 
Mohammed Abduljalil 

         121 380                    
120 000     

      495 000       65 000           801 380     

Shbal Hasan          485 520                    
400 000     

   1 059 400       65 000        2 009 920     

Shi Xu          485 520                    
400 000     

    1 059 400       65 000        2 009 920     

Tamim Abo Saleh          485 520                    
400 000     

   1 059 400       65 000        2 009 920     

Wang Rui          485 520                    
400 000     

   1 059 400       65 000        2 009 920     

Wasim Sultan 
Mahmoud Al-Abdalla 

         161 840                    
160 000     

      400 000       65 000           786 840     



Wenting Song          485 520                    
400 000     

   1 059 400       65 000        2 009 920     

Yassine Chahboub          485 520                    
400 000     

   1 243 600       65 000        2 194 120     

Zhang Yuni          485 520                    
400 000     

   1 059 400       65 000        2 009 920     

Jaouad Abdouss          323 680                    
240 000     

      564 400       65 000        1 193 080     

Ibrahim Ahmead 
Abdelhamid 

           40 460                      
30 000     

                       
-       

  65 000           135 460     

Sheroz Ali Khokar            40 460                      
30 000     

                       
-       

  65 000           135 460     

Yazan Dib            40 460                      
30 000     

                       
-       

  65 000           135 460     

Sanaa El Alaoui          323 680                    
240 000     

      564 400       65 000        1 193 080     

Rida Tariq            40 460                      
30 000     

                       
-       

  65 000           135 460     

Kang Xueqi          242 760                    
180 000     

      564 400       65 000        1 052 160     

Nurlybek Shamshiden          161 840                    
160 000     

      611 500       65 000           998 340     

Cardoso Ferraz Renato 
Luis 

         161 840                    
160 000     

      611 500       65 000           998 340     

összesen:       13 311 340     11 620 000      34 172 700                           
-       

     3 380 000         62 484 040     

 

 

Dunaújváros, 2018.02.28. 

 

 

 

 

……………………………………………… 
Dr. András István, rektor 

……………………………………………… 
Kiss Ádám Sándor, kancellár 

 


