Dunaujvarosi Egyetem

Szakmai Beszamol6 a 2017. évi Stipendium Hungaricum tamogatas
elszamolasahoz

Uj hallgaték érkezése, fogadasa, elszallasoldsa, beilleszkedésiik segitése

A Dunaujvarosi Egyetem a 2016. szeptember 4-én induld szemeszterre 18 Uj hallgatot
iskoldzott be a Stipendium Hungaricum program keretében. Ezen fellil két tovabbi 6sztondijas
hallgatd érkezett intézményvdltasi kérelemmel. Az egyetemnek a 2015-6s tanévben 5
Stipendium Hungaricum 06sztondijas hallgatéja volt, kozllik egy hallgaté tdvozott mas
intézményhez a tanév végén. Két hallgatd késéssel érkezett az intézménybe, melynek oka
vizumiigyintézés elhtizéddsa volt. Osszesitve a kérdéses szemeszterben osszesen 24
0sztondijas hallgatd kezdte meg a tanulmanyait.

A Dunaujvarosi Egyetemen a 2017/2018-as tanévben szeptemberi kezdéssel 22 Uj Stipendium
Hungaricum 0sztondijas hallgatd érkezett, akikhez oktdber tovabbi 5 hallgaté csatlakozott —
6k a muiszaki el6készitd képzést kezdték meg. A hallgatdk fogadasa a mar évek 6ta kialakult
rendszer szerint zajlott —a megjeldlt utazasi napot megel6z6 24 6raval mar rendelkezésre allt
a szobajuk az egyetem modern, jol felszerelt kollégiumaban. Minden Uj hallgaté a kévetkezd
munkanapon bejelentkezett az egyetem Nemzetkdzi Kapcsolatok Irodajan (NKI), ahol a
kollégak segitségével kitoltotték a kotelez6 formanyomtatvanyokat, illetve tdjékoztatast
kaptak az 6ket érintd, a program elkezdéséhez nélkiilozhetetlen informacidkrél. Az egyetem
bevett szokas szerint az NKI Orientacids Napot szervezett minden Uj nemzetkozi hallgaténak
2017 szeptember 7-én, ahol teljeskor(i tajékoztatast kaptak az egyetemrdl, a Tanulmanyi
Hivatal, a Konyvtdr, a HOK és az NKI-s kollégdk prezentaldsaban. A leglényegesebb
informacidkat hand-out formajdban is megkaptak. Az altalanos tdjékoztatd utan a SH, Erasmus
+ vagy épp Study&More o06sztondijas hallgaték kiloén szekcidkban hallgattak meg a
programjukhoz kapcsolddé specialis tudnivaldkat.

Az egyetem tobb kulturalis programot is biztositott a Stipendium Hungaricum hallgaték
szamara

—egy kirandulds Kecskemétre, ahol varosnézés illetve a vilagzenei kiallitds megtekintése utdn
a hallgatok megismerkedhettek a magyar flrddé-kultiraval, a hazai gydégy- és termal-vizek
jotékony hatasaival

— egy kirandulds a Parlamentbe, idegenvezetéssel

— egy magyar kulturdlis est, mely elsGsorban a magyar gasztronémiara fokuszalt, parhuzamot
vonva az SH hallgaték étkezési kulturajaval, kdstoloval egybe kotve



- a Kardcsonyi Party a Dunaujvarosi Egyetem Gszi félévének egyik legnagyobb eseménye, ahol
a nemzetkozi hallgatdk szinvonalas miisorokat lattak illetve adtak el6. Az est fénypontja a helyi
néptanc egylittes tanchaza volt, ahova a kilfoldi hallgatdk is becsatlakoztak.

Uj hallgatékkal kapcsolatos adminisztracié: beiratkozas, 6sztondijszerz6dések megkotése,
hivatalos ligyintézés

A tanévkezdés adminisztracids szempontbdl nem volt zokkenémentes, mivel az egyetem altal
hasznalt Neptun rendszer illetve az ehhez kapcsoldéd kozponti FIR rendszer is tobbszor
Uzemzavarral kluzdott. Ennek kovetkeztében néhany hallgaté csuszasokat tapasztalt az
6rarendjének véglegesitésében vagy épp a didkigazolvany lgyintézésében. Természetesen az
egyetem mindent megtett, hogy ezeket a problémakat a lehetd leggyorsabban kezelje.

A Dunaujvarosi Egyetem hasonldan a tavalyi évhez, a magyar TAJ kdrtya mellé a Generali
Biztositd Zrt. Studium hallgatdi biztositdsat is megkototte a hallgatdék szdmdara. Ez tobbek
kozott azért is volt sziikséges, mivel a TAJ kartya lgyintézése meglehet&sen nehézkesen zajlott
az Orszdgos Egészséglgyi Pénztar székesfehérvari kirendeltségével. Ugyanakkor a
tartdzkodasi engedélyek megszerzése jo Gitemben oldddott meg.

A hallgatok beiratkoztatdsa az egyetemre zokkené mentesen zajlott, a Tanulmanyi Hivatal
szamukra automatikusan rogzitette a Neptunban az elsé féléves targyakat, tovabba kijelolt két
hetet, mely sordn a hallgatdk ala tudtak irni a tanulmanyi szerz6déseiket. Mindekozben az NKI
id6pontokat szervezett a székesfehérvari Bevandorlasi és Menekiltlgyi Hivatalba, ahol az
Osztondijasok egy magyar hallgatd kalauzolasaval és az NKI kollégdinak segitségével kitoltott
dokumentumokkal sikeresen kérvényezték tartdzkoddsi engedélyiiket. A TAJ Kkartya
Ugyintézése sajnos nem ment ilyen kénnyen, bar mar szeptember végén, oktdber elején
benyujtasra kerliltek a kérvények a NEAK felé, az elsé TAJ szamok janudr végén érkeztek meg.
Szamos hallgaténak a mai napig nem érkezett meg a TAJ kartydja.
Az 6sztondijszerz6dések alairasa kapcsan kisebb probléma volt, hogy sok hallgatd csak szamos
kérés és figyelmeztetés utdn volt hajlandd bejonni az NKI irodara és aldirni a dokumentumot.

Hallgatdi szolgaltatasok, mentorrendszer, 0j és régi SH hallgatok tamogatasa

A kollégiumban a szdllashelyek atvétele is gond nélkil, egyéni kéréseket is figyelembe véve
zajlottak. Az egyetem a program altal biztositott lakhatdsi tamogatast kozvetlenil a
kollégiumnak utalta - amely kedvezményes aron adja szolgaltatasait az SH hallgatdknak - igy
konnyitve meg a hallgaték szamara az adminisztraciot. Az 6sztondijak kifizetése rendben
zajlott, a tavalyi évhez hasonldan az els6 két havi 6sztondijat a hallgatok egy 6sszegben kaptak
meg oktdber hénap elején, majd minden tovabbi 6sztondij adott hd 10-ig ki lett utalva. Azon
hallgatdk, akik vizumigyintézés miatt késve érkeztek meg az egyetemre, beiratkozasuk utani
elsé hénap elején, egy 6sszegben kaptdk meg az addig esedékes, szamukra jaré dsztondijakat.

A 2017-es tanév els6 féléve soran kerilt kidolgozasra a Dunaujvarosi Egyetem Uj mentor-
rendszere, melyre azért volt sziikség, hogy az egyre nagyobb szdmban érkezd 6sztondijas



hallgaték szdmdara megfelel6 mddon tudjon az egyetem segitséget nydjtani. A félév soran a
mentorok segitették a kilfoldi hallgatdokat a beilleszkedésben, a kiilonb6z6 szolgaltatasok —
fodrasz, orvos, bevasarlas — megtalalasaban, a BMH-hoz valé latogatasban, a didkigazolvany
Ugyintézéshez sziikséges Kormanyablak felkeresésében. A félév soran még csak magyar
mentorokat alkalmazott az egyetem, de az Uj mentorrendszer - mely februartdl lett élesitve -
mar kilfoldi hallgatok segitségét is igénybe vessziik. Az Uj mentorrendszer [ényege a kétszintes
rendszer: a fizetett ,f6” mentorok az NKI irodan folyamatosan elérhet6ek, 6k felel6sek a
kalfoldi hallgatok szamdra koénnyebben elintézheté problémdk megoldasaban, oktatoi
kapcsolatfelvételben, a varosban elérhetd szolgdltatasok felkutatdsaban, programok
szervezésében. Az ,almentorok” els6sorban ad-hoc feladatok ellatasban, kiilsé helyszinekre
vald kisérésben, tolmacsolasban segitenek.

Oktatasszervezés, képzésfejlesztés: az SH programhoz (is) kapcsolodo tevékenységek rovid
bemutatasa

A Dunaujvarosi Egyetem a kapott informdciok alapjan ugy tudja, hogy a Stipendium
Hungaricum programban 2018. 6szétél kotelez6en meg kell inditani a magyar nyelvi képzést
az Osztondijas hallgatoknak. Az egyetem a jelen beszdmoldéban targyalt félévben erre
felkészlt, a sziikséges tananyagot és oktatdkat el6 és felkészitette.

A magyar, mint idegen nyelv képzés a 2017-es tanév elsé6 félévében nem volt elérhet sajnos
a kulfoldi hallgaték szamara, koltségvetési okokbdl. Ugy tudjuk, hogy 2018 &szétdl mar szerves
része lesz a magyar nyelvoktatdsa az SH 6sztondijprogramnak, mi ugy véljik ez rendkiviil
hasznos: a hallgaték csak igy fogjak ténylegesen megszeretni Magyarorszagot. A program
hosszutavu célja - hogy a jov6ben ezek a hallgatdk Uzleti-kulturalis-politikai kapcsolatok
motorjai legyen — csak igy fognak megvaldsulni. A magyar, mint idegennyelv oktatdasanak
inditasahoz a megfelel6 nyelvtanarok és tananyagok rendelkezésre allnak.

Szervezetfejlesztés, HR-raforditas: az SH programhoz kapcsolodé intézményi HR-raforditas,
szervezeti struktura rovid bemutatasa

A Stipendium Hungaricum program szervezése, hasonldan a tobbi nemzetkdzi programhoz, a
Nemzetkozi Kapcsolatok Iroda felelssége. Az iroda munkatdrsai kozil 2 f6, mint hivatalos
Stipendium Hungaricum koordindtor foglalkozik a didkok Ugyivel és a dokumentacid
kezeléssel. Ugyanakkor az altaldanosabb megkeresésekre, nem Stipendium Hungaricum
specifikus problémakra az iroda mind a 6 kollégdja tud és szokott valaszolni. Az intézményen
belll a hivatalos ligyintézés irdsban és e-mail-en keresztiil zajlik. Természetesen az ligymenet
gyorsitasa végett telefonon is torténik egyeztetés. A hallgaték az oktatékkal tantargyi
Ugyekben személyesen és e-mailben is kommunikdlhatnak. Egyéb, a tanulmanyaikat,
szalldsukat vagy megélhetésiiket érint6 kérdésekben a Stipendium Hungaricum
koordinatorhoz fordulhatnak e-mailben vagy személyesen, Ugyfélfogadasi id6ben. llyen
esetekben a koordindtor a probléma megolddsa utan e-mailben értesiti a hallgatdkat a
fejleményekrdél.

Nemzetko6zi beiskolazashoz kapcsolddoé promacids tevékenység



A Dunaujvarosi Egyetem hivatalos, angol-nyelvii Facebook oldalan folyamatosan, a
jelentkezési felllet megnyitdsa utdn pedig intenziven hirdette a Stipendium Hungaricum
programot. Tobb bejegyzés fizetett hirdetésként is megjelent a Facebook-on. Az egyetem, a
hallgatéok bevonasaval tobb promoécids filmet készitett, ezeket a Youtube csatorndkon
keresztil a Facebook-on is terjesztette.
Az intézmény kollégai sikerrel pdlyaztak tobb alkalommal is a Campus Mundi intézményi
fokuszu és hallgatoi vasaros projektjeire, igy szamos kilfoldi megjelenésen hirdették a magyar
0sztondij programot és természetesen a Dunaujvarosi Egyetemet is.

Dunadujvaros, 2018.02.28.

Dr. Andras Istvan, rektor Kiss Adam Sandor, kancellar
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2017. évi Stipendium Hungaricum tamogatas

Elszamoldasi lap a pénziigyi beszamolohoz

Fels6oktatdsi intézmény megnevezése: Dunaujvarosi Egyetem
Az atcsoportositott el6irdnyzat: 160 477 000 Ft

A felhasznalt elSirdnyzat:

62 484 040 Ft

Fel nem hasznalt, visszatéritendd 6sszeg: 97 992 960 Ft

Az atcsoportositott el6irdnyzatban el nem szamolt koltségek: 0 Ft

A felhasznalas részletezése:

A fogadott hallgaté neve | Osztondij Szallas/ Képzési Egyéb O6szesen
lakhatasi koltség :t‘:"l‘“"‘“" kifizetések
tamogatas koltségek

Abdelhady Fouad 161 840 495 000 65 000 881 840

Mohamed Mohamed 160 000

Adnan Ahdali 485520 1059 400 65 000 2 009 920
400 000

Ahmad Akhlaq 161 840 495 000 65 000 881 840
160 000

Ahmed Achour 485520 1059 400 65 000 2 009 920
400 000

Aldayoub Lama Hassan 161 840 400 000 65 000 786 840
160 000

Alkelany Loujain 121 380 611 500 65 000 917 880
120 000

Amer Pasha 485520 1243 600 65 000 2194120

Mohammed 400 000

Attallah Elias 121380 611 500 65 000 917 880
120 000

Ben Salem Leila 161 840 400 000 65 000 786 840
160 000

Beyene Amanuel 161 840 611500 65 000 998 340

Mekonnen 160 000

Chedly Daldoul 485520 1059 400 65 000 2 009 920
400 000

Combacau Paulo 161 840 495 000 65 000 881 840

Fernando 160 000

El Khalil Chiliah 485520 1243 600 65 000 2194120
400 000

Ema Basovic 485520 1059 400 65 000 2 009 920
400 000

Gao Zilin 161 840 450 000 65 000 836 840

160 000




Garhuom Rashed Ali 161 840 450 000 65 000 836 840

Ahmed Hussein 160 000

Hajoui Taalibi Aicha 161 840 400 000 65 000 786 840
160 000

Hammedi Mariem 161 840 495 000 65 000 881 840
160 000

Igbal Muhammad 121 380 495 000 65 000 801 380

Naveed 120 000

Issam Hasan Ahmad 161 840 611 500 65 000 998 340

Makableh 160 000

Jamal Karmoua 161 840 611 500 65 000 998 340
160 000

Karwan Hussein Saed 485 520 1059 400 65 000 2009 920
400 000

Khelef Riadh 161 840 611 500 65 000 998 340
160 000

Krstevska Marija 161 840 495 000 65 000 881 840
160 000

Li Mengsi 161 840 495 000 65 000 881 840
160 000

Mkanna Lama 121 380 611 500 65 000 917 880
120 000

Moncef Limam 485 520 1059 400 65 000 2009 920
400 000

Muhammad Saeed 161 840 400 000 65 000 786 840
160 000

Nguyen Duc Dinh Thi 161 840 495 000 65 000 881 840
160 000

Oussama Ben 485 520 1059 400 65 000 2 009 920

Abdelwaheb 400 000

Raza Sahil 161 840 400 000 65 000 786 840
160 000

Ribeiro Germanos 161 840 495 000 65 000 881 840

Pedro Henrique 160 000

Rihani Ibrahim 161 840 611 500 65 000 998 340
160 000

SABBABI houssam 161 840 611 500 65 000 998 340
160 000

Sharaf  Abdulwahab 121380 495 000 65 000 801 380

Mohammed Abduljalil 120 000

Shbal Hasan 485520 1059 400 65 000 2 009 920
400 000

Shi Xu 485520 1059400 65 000 2 009 920
400 000

Tamim Abo Saleh 485520 1059 400 65 000 2 009 920
400 000

Wang Rui 485520 1059 400 65 000 2 009 920
400 000

Wasim Sultan 161 840 400 000 65 000 786 840

Mahmoud Al-Abdalla 160 000




Wenting Song 485 520 1059 400 65 000 2 009920
400 000

Yassine Chahboub 485 520 1243 600 65 000 2194120
400 000

Zhang Yuni 485 520 1059 400 65 000 2 009920
400 000

Jaouad Abdouss 323680 564 400 65 000 1193080
240 000

Ibrahim Ahmead 40 460 65 000 135460

Abdelhamid 30000

Sheroz Ali Khokar 40 460 65 000 135 460
30000

Yazan Dib 40 460 65 000 135460
30000

Sanaa El Alaoui 323680 564 400 65 000 1193080
240 000

Rida Tariq 40 460 65 000 135460
30000

Kang Xueqi 242 760 564 400 65 000 1052160
180 000

Nurlybek Shamshiden 161 840 611 500 65 000 998 340
160 000

Cardoso Ferraz Renato 161 840 611 500 65 000 998 340

Luis 160 000

osszesen: 13311340 | 11 620 000 34172700 3380 000 62 484 040

Dunaujvéros, 2018.02.28.

Dr. Andras Istvan, rektor

Kiss Adam Sandor, kancellar




